Informazioni personali

 Cuniiculum Vitae pe i

Nome e Cognome .| ARMANDO PACCHER

er la verifica dei requisiti degli esponenti

Carica  SINDACO SUPPLENTE

Data dinascita | 16/01/1963

Esperienza pratical

Esperienze professionali2

Durata

Datainizio: 1989 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: STUDIO DOTT. ARMANDO PACCHER

A’mw‘ro:. Dottore Commercialista ed Esperto Fatturato/attive: ca. €. 180.000
Contabile
Locdalitd: Levico Terme (Tn) Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

Titolare studio professionale individuale

Attivitd e responsabilitd

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

CIAftivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amminisfrazioni)

OIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAlfro

Settore

Ll Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivita della Banca

X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2006 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: PASCAL DATI SRL

Aftivita: Elaborazione dati e attivita di supporto
all'attivita di dottore commercialista

Fatturato/attivo: ca. €. 150.000

Localita: Levico Terme (Tn) Dipendenti: 2

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore Unico

Attivita e responsabilita

K Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAttivita professionali

CJAftivita di insegnamento

UFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Inserire partendo dall'esperienza piu recente
2 |nserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca




Incarichi extra professionali

Durata

Datainizio: 1996

Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

Presidente del Collegio Sindacale

Ente

Cea Sirl. -Trento

Seftore di appartenenza

Commercio all'ingrosso

Durata

Data inizio; 2019

Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

Revisore Legale

Ente

Euro Cea S.rl. —Trento

Settore di appartenenza

Servizi logistici

Durata

Data inizio: 30/04/2023

Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

Revisore Legale

Ente

Ally S.r.l. — Folgaria (Tn)

Settore di appartenenza

Alberghiero

Durata

Data inizio: 14/07/2022

Data fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

Sindaco Supplente

Ente

Levico Terme S.p.a. — Levico Terme (Tn)

Settore di appartenenza

Stabilimenti termali

Durata

Data inizio: 2019

éDOTO fine:

XIn corso

Ruolo ricoperto

Presidente dell' Organismo di Vigilanza

Ente

Interbrennero S.p.a. — Trento

Settore di appartenenza

Trasporti intermodali

Durata

Data inizio: 19/04/2017

Data fine: 04/08/2023

OIn corso

Ruolo ricoperto

Revisore Legale

Ente

Kaire — Impresa Sociale S.r.l. - Trento

Settore di appartenenza

Imprese sociali




Durata  Datainizio: 13/11/2019 Data fine: 12/11/2022 UlIn corso
Ruolo ricoperto Revisore Legale
Ente Algorab S.r.l. - Lavis (Tn)
Settore di appartenenza Fabbricazione sistemi di controllo remoto
Durata : Data inizio: 25/07/2019 Data fine: 14/07/2022 OIn corso
Ruolo ricoperto Sindaco Effetftivo
Ente Levico Terme S.p.a. - Levico Terme (Tn)
Settore di appartenenza Stabilimenti termali
Durata Datainizio: 17/05/2013 iDOTO fine: 12/07/2022 UIn corso
Ruolo ricoperto Presidente del Collegio Sindacale
Ente Famiglia Cooperativa Alta Valsugana - Caldonazzo (Tn)
Settore di appartenenza Commercio al dettaglio settore alimentare
Durata Datainizio: 2015 Data fine: 30/04/2020 OIn corso
Ruolo ricoperto Sindaco Effettivo
Ente Gourmet Italia S.p.a. —Borgo Valsugana (Tn)
Settore di appartenenza Industrie alimentari
Durata : Data inizio: 20/07/2016 Data fine: 04/07/2019 UlIn corso
Ruolo ricoperto Sindaco Supplente
Ente Cassa Rurale Alta Valsugana — Pergine Valsugana (Tn)
Settore di appartenenza Credito
Durata : Datainizio: 2005 Data fine: 30/06/2016 UlIn corso
Ruolo ricoperto Presidente del Collegio Sindacale
Ente Cassa Rurale di Levico Terme (Tn)
Settore di appartenenza Credito
Durata | Datainizio: 1996 Data fine: 10/03/2015 UlIn corso
Ruolo ricoperto Presidente del Collegio Sindacale
Ente Euro CeaS.rl. —Trento
Settore di appartenenza Servizi logistici
Durata | Data inizio: 14/12/2004 Data fine: 17/05/2013 UIn corso

Ruolo ricoperto

Consigliere e Presidente del Comitato di controllo sulla gestione

Ente

Famiglia Cooperatfiva Alta Valsugana - Caldonazzo (Tn)

Settore di appartenenza

Commercio al dettaglio settore alimentare




Durata :Datainizio: 1995 Data fine: 2005 OlIn corso

Ruolo ricoperto Sindaco Effettivo

Ente Cassa Rurale di Levico Terme (Tn)

Settore di appartenenza Credito

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo Luglio 1982

Qualificarilasciata | Ragioniere e perito commerciale

Nome e tipo di organizzazione

. - . ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE DI BORGO VALSUGANA
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo 21/05/1987

Qualificarilasciata Laurea in Economia Politica — Facoltd di Economia e Commercio

Nome e tipo di organizzazione

: - . UNIVERSITA" DEGLI STUDI DI TRENTO
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo Giugno 1989

Qualificarilasciata | ABILITAZIONE PROFESSIONE DOTTORE COMMERCIALISTA

Nome e tfipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

ESAME DI STATO UNIVERSITA" DEGLI STUDI DI TRENTO

Data conseguimento titolo 15,604/1995 . pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 31 Bis del 21/04/1995

Qualificarilasciata | REVISORE LEGALE

Nome e fipo di organizzazione

. - X ISCRIZIONE REGISTRO REVISORI LEGALI AL N° 42080
erogatrice dellistruzione

Corsi formativis

Partecipazione alla formazione organizzata dalla Cassa Rurale di Levico Terme e dalla Federazione Trentina

della Cooperazione durante il periodo di svolgimento dell'incarico di Sindaco Effeftivo e di Presidente del

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.




Collegio Sindacale della Cassa Rurale di Levico Terme dal 1995 al 2016. | corsi avevano per oggetto la gestione
dei rischi, la pianificazione strategica, la gestione del credito, la redazione dei bilanci, la regolamentazione
del seftore bancario e finanziario, la fecnologia informatica, i sistemi di controllo interno e i mercati finanziari.
Svolgimento della formazione professionale continua prevista per I'esercizio dell' attivita di Revisore Legale e

di Dottore Commercialista.

ttivita di Revisore di Societd Cooperative della Provincia
utonoma di Trenfo

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

4llustrare in particolare se sihanno competenze come |'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



